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Aktuell bei LVR-InfoKom rund 430 Mitarbei-
&7: ter*innen am Standort Kéln-Deutz

Grindung 1962 - mehr als 60 Jahre Erfahrung

Wer WIr Slnd im Bereich kommunale IT
LVR-InfoKom ist der IT-Dienstleister des Qualifizierte und zuverlassige IT-Services im
Landschaftsverbandes Rheinland. Orientiert am @ gesamten Leistungsspektrum moderner IT

Leitmotiv..IT-Qualitat fir Menschen” decken wir

die gesamten Bedarfe des Verbandes und anderer Zwei TUV-zertifizierte Rechenzentren fiir ein

offentlicher Institutionen an zuverlassigen und $ HochstmaB an Verfiigbarkeit und Sicherheit
zertifizierten IT-Services ab.

Mit unserer breiten Erfahrung, die wir in mehr als Modernes IT-Servicemanagement fiir optimale

60 Jahren im kommunalen Sektor gesammelt haben, ﬁ Qualitat und Wirtschaftlichkeit der Leistungen
bieten wir praxisorientierte IT-Losungen fur die

offentliche Verwaltung und deren Betriebe, Kliniken,

Schulen und kulturelle Institutionen. B Energie- LVR I f K I I I
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Die Basis hierfir bildet eine technische Infrastruktur, g IT-Qualitst fiir Menschen
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die sich redundant auf zwei TUV-zertifizierte Rechen-
zentren in Kéln verteilt und hochsten Anspriichen an
Sicherheit und Energieeffizienz gerecht wird.

Das Systemhaus des Landschaftsverbandes
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IT-Qualitat fur Menschen ist unser Anspruch. Dafir LVR-InfoKom
setzen sich rund 430 Mitarbeitende von LVR-InfoKom Hermann-Plnder-Str. 1, 50679 Koln, Tel 0221 809-3769
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IT-Qualitat fur...

... moderne Schulen

Die sinnvolle Nutzung von Computer, Internet und
digitaler Medien spielt in Schulen eine zunehmend
wichtige Rolle. Gerade in Zeiten kleiner Schul-
Budgets bedarf es dabei schullbergreifender
IT-Losungen auf der Basis von intelligenten Netz-
werken. In diesem Sinne unterstitzt LVR-InfoKom
Schulen bei der Modernisierung ihrer IT.

... soziale Leistungen

Im Mittelpunkt der Arbeit des LVR-Dezernates
Soziales stehen Menschen mit Behinderungen.
Erklartes Ziel ist es, ihnen ein selbststandiges
Leben und eine Teilhabe in allen gesellschaftlichen
Bereichen zu ermdglichen. Mit maf3geschneiderten
IT-Losungen unterstitzen wir die komplexe Sachbe-
arbeitung, die hinter den vielfaltigen Leistungen und
Hilfen steht.

... Effizienz im Gesundheitswesen

In Zeiten steigenden Kostendrucks im Gesundheits-
wesen ist der professionelle Einsatz von IT in Kliniken
existenziell notwendig. Wir unterstiitzen unsere
Kunden dabei, ihre internen Prozesse zu optimieren
und unterschiedliche Bereiche zu vernetzen.

Unser Spezialgebiet ist die Implementierung eines
Krankenhaus-Informations-Systems (KIS], das auf
die speziellen Anforderungen von psychiatrischen
Kliniken angepasst ist.

... ein digitales Kulturerbe

LVR-InfoKom unterstitzt den LVR dabei, das
kulturelle Erbe des Rheinlandes zu bewahren und
verfligbar zu machen. Wir beraten bei der Auswahl
von Programmen, entwickeln intelligente Losungen
und vernetzen die vielfaltige Software-Landschaft
so, dass die gespeicherten Informationen effizient
genutzt werden konnen - sowohl fir die wissen-
schaftliche Arbeit, als auch fir die Offentlichkeit.

... eine biirgernahe Verwaltung

Kaum ein Verwaltungsprozess kommt heute
ohne IT-Unterstitzung aus. Als zertifizierter
SAP-Partner (Competence Center of Expertise)
entwickeln wir Anwendungen, die auf die spe-
ziellen Anforderungen von Verwaltungsaufgaben
angepasst sind - fiir das Rechnungswesen, das
Finanz- und Personalmanagement, die Beschaf-
fung und vieles mehr.

... eine gesicherte Versorgung

Mit unserer hochleistungsfahigen IT-Infrastruktur
und speziellen IT-Losungen sorgen wir fur den
reibungslosen Betrieb der Rheinischen Versor-
gungskassen - einer Institution, die mit rund 400
Beschaftigten Gber 3.000 Arbeitgeber in verschie-
denen Geschaftsfeldern betreut. Neben den Kern-
aufgaben Beamtenversorgung, Zusatzversorgung
und einem Versorgungsricklagenfonds, bieten die
RVK auch Unterstiitzung in den Bereichen Beihilfen
und Personalentgelte an.





